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o Nimi Tehtava
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puheenjohtaja
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paaluottamusmies
Kahara Lasse kunnanhallituksen edustaja
Hiltunen Antero kunnanhallituksen edustaja
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Rehunen Kirsi tyésuojeluvaltuutettu
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Karhu Panu tyésuojeluvaltuutettu
Makela Johanna hallintojohtaja
Heikkonen Taina henkilostdassistentti,
poytakirjanpitaja
ALLEKIRJOITUKSET
Jari Willman Taina Heikkonen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
KASITELLYT ASIAT
9-15

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Kirsi Rehunen
poytakirjantarkastaja

Lasse Kahara
poytakirjantarkastaja

POYTAKIRJA ON OLLUT YLEISESTI NAHTAVILLA
Tarkastettu poytakirja on l&hetetty sdhkopostilla henkildstolle

21.4.2017

Taina Heikkonen
henkilostoassistentti

Poytakirjan tarkastajat:
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YT-ryhma §9 05.04.2017

Poytakirjan tarkastajat

Yt 05.04.2017 § 9
Yt-ryhma on paattanyt 30.5.2013, ettd toimikaudella 2013-2016
(toimikautta jatkettu 31.5.2017 asti):

1. Yt-ryhman poytakirjat tarkastetaan kahden péytakirjantarkastajan
toimesta kokousta seuraavan viikon aikana.

2. Yt-ryhman tarkastetut podytakirjat Iahetetdadn sahkdisesti tiedoksi
henkildstolle.

3. Yt-ryhman poytakirjoja ei julkaista kotisivuilla.

Taman kokouksen pdytakirja on tarkastettavissa 10.-13.4.2017.
Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Lasse Kahara ja Kirsi Rehunen.

Yt Poytakirjantarkastajiksi valittiin Lasse Kahara ja Kirsi Rehunen.

Poytakirjan tarkastajat:
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YT-ryhma §3 16.02.2017
Kunnanhallitus § 48 21.02.2017
YT-ryhma § 10 05.04.2017

Kunnanhallituksen edustajan nimeaminen yt-ryhmaan 1.1.-31.5.2017

Yt 16.02.2017 § 3

Yt

Kh 21.02.2017 § 48

Kj

Kh

Yt 05.04.2017 § 10

Yt

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: Jari Willman, kunnanjohtaja

Kunnanhallituksen edustajana yt-ryhmassa toiminut Ulla Pyysalo on
eronnut kaikista luottamustehtavistaan.

Yt-ryhma pyytaa kunnanhallitusta nimedmaan uuden edustajan Pyysalon
tilalle 1.1.-31.5.2017.

Yt-ryhma pyytaa kunnanhallitusta nimeamaan uuden edustajan Ulla
Pyysalon tilalle, koska yt-ryhman toimikautta jatkettiin 31.5.2017 asti.

Valmistelija: Jari Willman, kunnanjohtaja
p. 0400 753 939
jari.willman@taipalsaari.fi

Kunnanhallitus nime&a edustajansa yt-ryhmaan ajalle 1.1. - 31.5.2017.

Kunnanhallituksen edustajaksi yt-rynmaan ajalle 1.1. - 31.5.2017 nimettiin
Antero Hiltunen.

Merkittiin tiedoksi.
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§ 11 05.04.2017

Tilinpaatos 2016

Yt 05.04.2017 § 11

Yt

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: Johanna Makela, hallintojohtaja

Kunnanhallitus on 28.3.2017 hyvaksnyt ja allekirjoittanut vuoden 2016
tilinpaatoksen.

Vuoden 2016 tuloslaskelman toteutuma tarkistettuun talousarvioon
verrattuna:

TA2016 Toteuma %

muutosten

jalkeen
Toimintatuotot 4009442 4294 649,79 107
Toimintakulut 28 425334 28591762,44 101
Verotulot 18 834 000 18 986 091,06 101
Valtionosuudet 5651100 5684 910,00 101
Korkotuotot 22 500 18 115,85 81
Muut rahoitustuotot 57 000 7 103,49 12
Korkokulut 144 500 139 196,30 96
Muut rahoituskulut 6 200 7 199,31 116

Palkkakulut (ilman sivukuluja) jaivat noin 144 000 euroa arvioitua
pienemmaksi ja henkildsivukulut ylittivat talousarvion noin 51 500 eurolla.
Kaikkiaan henkiléstomenojen taso oli liki edellisvuoden maaraa kun
huomioidaan se, ettd lomapalkkavarausta tuloutettiin
kilpailukykysopimuksen tuoman kirjaustavan takia noin 80 000 euroa.

Kunnan verotulot toteutuivat noin 152 000 euroa talousarviota
korkeampina. Vuoteen 2015 verrattuna verotulot kasvoivat noin

470 000 euroa (kasvua 2,5 %). Valtionosuudet vastasivat talousarviota,
kasvua vuoteen 2015 verrattuna oli 87 000 euroa.

Vuosikate oli 252 712,14 euroa ja tilikauden tulos on -2 158 470,52 euroa.
Investointien menot olivat 2 117 529,18 euroa ja tulot 118 717 euroa.
Kertyneet ylijagdmat vuoden 2016 alijagdma huomioiden on 2 040 765,88.
Konsernitilinpaatokseen on yhdistetty kaikki tytaryhteisét, samoin kaikki
kuntayhtymat, joissa kunta on osallisena. Lisaksi konsernitilinpaatoksessa
on huomioitu myo6s osakkuusyhteisdé Saimaan Kuitu Oy. Konsernitasolla

vuosikate oli noin 0,76 miljoonaa euroa ja tilikauden alijagama -2,26
miljoonaa euroa.

Merkittiin tiedoksi.
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YT-ryhma §12 05.04.2017

Henkilostoraportti 2016

Yt 05.04.2017 § 12
Valmistelija: Jari Willman, kunnanjohtaja

Henkildstoraportoinnista on voimassa KT Kuntatydnantajien seka
tyéntekijoita edustavien jarjestdjen ja Kevan yhteistydn tuloksena vuonna
2013 hyvaksytty suositus "Henkilostovoimavarojen arviointi".
Henkilostoraportti on tarkoitettu seka tydyhteisdjen, johdon etta poliittisten
paatdksentekijoiden kayttoéon.

Henkiléstoraportointi liittyy kunnan strategiatydhdn. Hyvaksytyn strategian
mukaan Taipalsaari on kilpailukykyinen ja luotettava tydnantaja, jonka
henkildston tydhyvinvointia seurataan ja kehitetaan.

Raportointisuosituksen ja tydnantajan ja henkiloston valisesta
yhteistiminnasta kunnassa annetun lain (13.4.2007/449) 4 §:n perusteella
henkiléstoraportti kasitelldadn kunnan yhteistoimintaelimessa ja
tybturvallisuuslain 17 §:n mukaan lisaksi tydsuojelutoimikunnassa. Lisaksi
henkildstoraportti kasitellaan kunnan ylinta tydantajavaltaa kayttavissa
elimissa.

Henkildstohallinto on laatinut suosituksen mukaisen henkiléstoraportin
vuodelta 2016. Raportin tiedot on koottu henkildstéhallinnon jarjestelmista
seka tyoterveyshuollon ja tydsuojelutoimikunnan antamista tiedoista.

Yt-ryhma kasittelee henkildstoraportin, tekee siihen mahdolliset omat
muutoksensa ja lahettaa raportin edelleen kunnanhallituksen
kasiteltavaksi. Henkildstoraporttiin tehdaan kasittelyn jalkeen tarvittavat
tdydennykset ennen kunnanhallituksen kasittelya.

Oheismateriaali - Henkiléstoraportti vuodelta 2016

Yt Yt-ryhma merkitsee vuodelta 2016 laaditun henkildstoraportin tietoonsa
saatetuksi ja Idhettda sen edelleen kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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§13 05.04.2017

Lomarahan maksaminen vuonna 2017

Yt 05.04.2017 § 13

Yt

Poytakirjan tarkastajat:

Valmistelija: Jari Willman, kunnanjohtaja

KVTES:n IV luvun 19 § 2 mom. mukaan lomaraha maksetaan elokuun
palkanmaksun yhteydessa, ellei paikallisesti toisin sovita.

Paikallisneuvottelujen lisaksi tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa annetun lain 4 §:n mukaan yhteistoiminnassa
on kasiteltdva mm. henkildstoon liittyvia periaatteita ja suunnitelmia.

Koska Yt-ryhmassa ovat edustettuina jarjestot, joiden kanssa
paikallisneuvottelu lomarahan maksamisajankohdasta kaytaisiin, on
tarkoituksenmukaista kasitella asia Yt-ryhmassa.

Henkildostohallinnossa on valmisteltu ehdotus, ettd lomaraha maksetaan
heindkuun palkanmaksun yhteydessa.

Tybnantaja ja pdasopijajarjestot paattavat sopia paikallisesti, etta
lomaraha maksetaan vuonna 2017 henkiléstdlle heinakuun palkanmaksun
yhteydessa.
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Tiedotusasiat / tydosuojelu

Yt 05.04.2017 § 14
Valmistelija: Reija Rama, tydsuojelupaallikkd

Yt-ryhmalle esitelldén ajankohtaiset tydsuojeluasiat.
Oheismateriaali - Sisailmatyoryhman muistio 7.3.2017
- Ty6suojelutoimikunnan poytakirja 29.3.2017

Yt Merkittiin tiedoksi ajankohtaiset tydsuojeluasiat.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kokouksessa esille tulevat asiat

Yt 05.04.2017 § 15
Kokouksessa esille tulleet asiat:

Kuntastrategian paivitys kaynnistyy syksyn 2017 aikana.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tasa-arvo-osuutta pitaa
taydentaa palkkavertailulla.

Tydsuojelutoimikuntien toimikausi paattyy 31.12.2017, joten

tydsuojeluvaalit tulee jarjestaa syksylla 2017. Toimikausi saattaa myos
jatkua, ohjeistusta on tulossa lahiaikoina.

Seuraava kokous:

Kutsutaan koolle tarvittaessa.

Poytakirjan tarkastajat:



